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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
mit dem Kennzahlenupdate 2024 setzen wir unsere transparente Berichterstattung fort.

Unsere Produkte und Prozesse entwickeln wir konsequent mit Blick auf Umweltvertrag-
lichkeit und Kreislauffahigkeit weiter. Unser Kernprodukt, die Wellpappe, stellt dabei ein
von Natur aus nachhaltiges Material dar: Sie besteht im Schnitt aus Gber 80 Prozent
recyceltem Papier und die enthaltenen Papierfasern lassen sich mehr als 20-mal
recyclen. Diese Eigenschaften machen unsere Verpackungen und Displays aus
Wellpappe zum idealen Kreislaufprodukt — eine wesentliche Anforderung der neuen
EU-Verordnung zur Verpackungs- und Verpackungsabfallrichtlinie (PPWR), die Ende

2024 verabschiedet wurde.

Erganzend dazu treiben wir den Ausbau unserer Innovationskraft konsequent voran:
Mit der Investition in eine hochmoderne Digitaldruckanlage am Standort Alzey starken
wir unsere Position als Anbieter individueller und effizienter Verpackungslésungen.
Mit unserer Vision vom ,Internet of Packs® er6ffnen wir neue Mdéglichkeiten fliir unsere
Kunden fir intelligente, vernetzte Verpackungen und schaffen Mehrwert entlang der

gesamten Lieferkette. —

o
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Vorwort

Nachhalti

Daruber hinaus haben wir 2024 unser 75-jahriges Firmenjubildum begangen — ein

Jubildum, das unseren Anspruch an kontinuierliche Weiterentwicklung unterstreicht.
Unser Dank gilt allen Mitarbeitenden und Partnern, die diesen Weg mit uns gehen.

Gemeinsam sichern wir Qualitat, férdern Innovation und gestalten eine nachhaltige
Zukunft.

2 7

Thomas Meier Holger Dunker
Geschaftsfuhrer Geschaftsfihrer
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Unternehmen
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MENSCHENWURDIGE INDUSTRIE,

ARBEITUND INNOVATION UND
WIRTSCHAFTS: INFRASTRUKTUR

Unternehmenskennzahlen & Unternehmensprofil W | &

THIMM ist ein fihrender Anbieter fiir nachhaltige Verpackungs- und Displaylésungen aus
Wellpappe. Das Produktportfolio umfasst Transport-, Versand- und Verkaufsverpackungen
fur Konsumguter, standardisierte Verkaufsaufsteller (Displays) sowie hochwertigen
Rollenvordruck fur die industrielle Weiterverarbeitung.

€D  Umsatz: 539 Mio. €

ED Investitionen: 31 Mio. € Mit innovativen und nachhaltigen Lésungen befahigt das Unternehmen seine Kunden, ihre
Produkte wirkungsvoll am Markt zu positionieren und erzeugt damit eine hohe
Kundenzufriedenheit.

D Rohergebnis: 258,3 Mio. €
Gegrundet im Jahr 1949, beschaftigt das unabhangige Familienunternehmen 2024 an zwolf
Standorten 2.550 Mitarbeitende in Deutschland, Frankreich, Polen, Rumanien und

. . Tschechien.

% Eingekaufte Rohpapiere: 470.931 t
Christiansen Print ist ein Geschaftsbereich der THIMM Gruppe und europaischer
Marktflhrer im Rollenvordruck und der Papierveredelung. Seit 2005 bedruckt und beschichtet

‘@ Absatzmenge Wellpappe: 877 Mio. m? das Unternehmen Papierrollen im innovativen Digital- und Flexodruckverfahren fiir
Verpackungshersteller und die Markenartikelindustrie.

2602&-1 Gesamtemissionen: 481.499 t CO,e In den Standorten lisenburg, Northeim (Deutschland) und Garanciéres-en-Beauce
(Frankreich) beschéaftigt das Unternehmen 2024 Uber 140 Mitarbeitende.

00 Mitarbeitende: 2.550

Go

Angestellte: 931 | Gewerbliche: 1.527 | Auszubildende: 92 (Stand 31.12.2024)
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MENSCHENWURDIGE INDUSTRIE,

ARBEITUND INNOVATION UND
WIRTSCHAFTS: INFRASTRUKTUR

Standorte der THIMM Gruppe in 2024 i | &

@ Standorte in 5 Landern

» Deutschland (DE)
Frankreich (FR)
Polen (PL)

Tschechien (CZ) Garanciéres-en-Beauce
Rumanien (RO)

Northeim Eberswalde

Castrop-Rauxel Skarbimierz

VSetaty

Wolnzach

Alzey &
Worrstadt
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Umwelt

Environmental

8 Nachhaltigkeits-Kennzahlen-Update 2024



Rohstoffeinsatz
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INDUSTRIE,
INNOVATION UND

INFRASTRUKTUR

Rohstoffeinsatz | Rohpapiere &

474.298 t 89 % | 421.372 t

Gesamtmenge Rohpapiere
J pap Recyclingfaser

Der prozentuale Anteil von Recyclingholz oder Recycling-
Holzprodukten / Materialien aus Holz betrug 0 % im Jahr 2024.

100 % FSC®

11 % | 52.926 t

Frischfaser
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INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

Rohstoffeinsatz | Inputstoffe &

Farbe

Starke und Leim
[Trockenmasse]

Im Rahmen der Materialeffizienzsteigerung wurde ein Restfarbenmanagement im
Druckbereich eingerichtet. Das bedeutet, dass nicht genutzte Farben, auch Sonderfarben,
maschinell zu neuen Farbcodes gemischt werden, z. B. Anthrazit.

Eingesetzte neu konfigurierte Farben aus Uberschiissen (Schwarz, Blau, Griin, Rot,

Magenta, Cyan): 13.705 kg am Beispiel im Standort llsenburg.
Damit vermeiden wir 13.388 kg CO.e fur neue Farbe.

“THIMITI




VWasser
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SAUBERES WASSER
UNDSANITAR-
EINRICHTUNGEN

Wasser v

Im Rahmen der Wasseraufbereitung setzen wir u. a. Wellpappmaschinen-Waschwasser
(Beleimungsanlage) aufbereitet wieder zur Leimherstellung ein. Eine exakte Summierung
der Gesamtmenge an recyceltem und wiederverwendetem Wasser wird aufgrund noch
nicht einsatzbereiter Mengenmesssysteme hier mit ca. 10 % der Gesamteinsatzmenge
berucksichtigt.

Der Gesamtwasserverbrauch der THIMM Gruppe iiber alle Gewerke betragt
120.436 m>.

Das Abwasseraufkommen wird aufgrund noch nicht einsatzbereiter Mengenmess-
systeme hier mit ca. 70 % der Gesamteinsatzmenge berlcksichtigt. Die kontinuierliche
Uberpriifung des Abwassers wird durch den Prozess ,,Wiarmeriickgewinnung
Kompressoren“ sichergestellt.

Zu beachten ist, dass ca. 20 % des Gesamtwassereinsatzes bei der Verarbeitung von

Papier zu Wellpappe und bei weiteren Verarbeitungsprozessen von Wellpappe zu
Verpackungen in Form von Feuchtigkeit oder Klebstoff im Produkt verbleiben.
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Wasser

Wasserverbrauch gesamt Abwasseraufkommen

— Recyceltes und wiederverwendetes Wasser

— Wasser als Feuchtigkeit oder Klebstoff im Produkt
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Abfall
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1 NACHHALTIGE/R

KONSUM UND
PRODUKTION

Abfallaufkommen pro Standort O

Alzey (DE) 11.552 t
Castrop-Rauxel (DE) 11.068 t
Eberswalde (DE) 14.093 t
Garancieres-en-Beauce (FR) 196t
llsenburg (DE) 2.630t
Northeim (DE) 15.630 t
Sibiu (RO) 7.351t
Skarbimierz (PL) 2.534 t
Tychy (PL) 25.463 t
Vsetaty (CZ) 15.211t
Wolnzach (DE) 20.914 t
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12 NACHHALTIGE/R

KONSUMUND
PRODUKTION

Abfallaufkommen der gesamten THIMM Gruppe cO

Recyclingfahige Abfalle Abfallaufkommen gesamt Nicht gefahrliche Abfalle
aus Papier, Karton, Pappe Davon sind 126.018 t
verwertete Abfalle

Deponie Abfalle
davon sind 55 %
gefahrliche Abfalle

A

Gefahrliche Abfalle

Restliche recyclingfahige Abfalle
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Energie
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Energieverbrauch | Gesamt pro Standort

Alzey (DE)

15.515t

Castrop-Rauxel (DE)

19.152 t

Eberswalde (DE) 12.797 t

(o]
N
N
—

Garancieres-en-Beauce (FR)

llsenburg (DE) 10.874 t

Northeim (DE) 19.783 t

Sibiu (RO) 13.562 t

Skarbimierz (PL) 2.076 t

Tychy (PL)

20.492 t

Vsetaty (C2)

20.023 t

Wolnzach (DE)

17.776 t

19 | Nachhaltigkeits-Kennzahlen-Update 2024 “THIMMm



Energieverbrauch | Zusammensetzung pro Standort

Alzey (DE) Castrop-Rauxel (DE) Eberswalde (DE) Garanciéres-en-Beauce (FR) Northeim (DE) lisenburg (DE)

15.515 kWh 19.152 kWh 12.797 kWh 842 kWh 19.783 kWh

71 10.269 kWh

B 5246 kWh

Sibiu (RO)
13.562 kWh

_/

I 9.067 kWh
[ 1.094 kWh
3.401 kWh

[ 13.882 kWh
B 5270 kwWh

Skarbimierz (PL)
2.076 kWh

I 677 kWh
I 49 kWh
1.350 kWh
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I 8.786 kWh
B 4.011kwWh

Tychy (PL)
20.492 kWh

\

[ 14.204 kWh
[ 133 kWh
6.155 kWh

Y,

I 79 kWh
763 kWh

Vsetaty (CZ)
20.023 kWh

1 12.766 kWh
7.257 kWh

[ 11.595 kWh
B 6.181 kWh

Wolnzach (DE)
17.776 KWh

[ 11.595 kWh

B 6.181 kWh

10.874 kWh

[ 4.552 kWh
B 6.322 kwh

. Gas

Vollstandig nicht fossile
(erneuerbare) Energie

Fossile Energie

Landestypische Netzenergie
mit verbleibender fossiler
Energie, die finanziell
kompensiert wurde
(Zertifikate), entspricht
erneuerbarer Energie.

“THIMm



7 BEZAHLBAREUND

SAUBERE ENERGIE

Energieverbrauch | THIMM Gruppe gesamt

18.926 MWh

Landestypische Netzenergie mit
Grunstromanteil und verbleibender fossiler
Energie

100.414 MWh

Gas-Energieverbrauch

152.893 MWh

Gesamtenergieverbrauch

33.553 MWh

Gesamtverbrauch an erneuerbaren
Energien inklusive finanziell
kompensierter Energie

“THIMm
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Energieeffizienz und Zertifikat Grunstrom

f]
—~ STADTWERKE

mmm  SCHONEBECK

ZERTIFIKAT

ERNEUERBARE ENERGIEN
fur
THIMM Group GmbH
Breslauer Strafde 12, 37154 Northeim

ENERGIELIEFERANT Stadtwerke Schonebeck GmbH
Friedrichstrage 117

39218 Schénebeck (Elbe)

HERKUNFT ZERTIFIKATE Europa
ENERGIETRAGER Hydropower
ZUSATZQUALITAT TOV 50D Erzeugung EE

MENGE HERKUNFTSNACHWEISE 31.982,000 MWh

01.01.2024 bis 31.12.2024

PRODUKTIONSZEITRAUM

WIR GARANTIEREN:

e wird
produziert und wird in d: i i i

+ Die Herkunftsnachweise werden gemaf der geltenden nationalen
Gesetzgebung ausgestellt.

vermarktet.

eingesetzt werden. Dies wird durch die Entwertung im akkreditierten
Herkunftsnachweisregister sichergestellt.

Schonebeck, 21.03.2023
Stadtwerke Schonebeck GmbH

7/;4@ I~ Resh by
ASACA L.

Julia Teige Tino Ristenberg

Bereichsleiterin Vertrieb Energiehandel

22 | Nachhaltigkei

Energieeffizienz ISO 50001

Bei THIMM verbessern wir systematisch unsere Energieeffizienz und sind nach der Norm

fur Energiemanagementsysteme ISO 50001 zertifiziert.

Zertifikat Griinstrom

Uber 60 % unserer Standorte setzen 100 % Grinstrom ein. Wir nutzen hierzu die
Foérderung von Wasserkraftanlagen in Europa. Wir setzen an den Standorten in
Skarbimierz, Tychy (Polen) und Sibiu (Rumanien) Photovoltaik ein.

TH
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Mobilitat | Geschaftsfahrzeuge

FI% In der THIMM Gruppe werden im rollierenden Durchschnitt
Oo—0 109 Geschéftsfahrzeuge bewegt, die sich vorrangig im
Personenkraftverkehr befinden.

Eﬂ Der anhangige dazu ermittelte Kraftstoffverbrauch betragt
190.399 Liter (90 % Dieselkraftstoffe).

TFO'}@ Von den 109 Geschéftsfahrzeugen sind 5,5 % E-Automobile.
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Emissionen
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1 MASSNAHMEN ZUM

KLMASCHUTZ

Emissionen pro Scope 1 -3

19.850 t CO,e TR

Direkte Emissionen des Unternehmens (Verbrauch von
Scope 1 Energietragern fur z.B. Warme)
Direkte Emissionen des Firmenfuhrparks (eigene Fahrzeugflotte)
Direkte Emissionen aus dem Einsatz von Kihimitteln (Gebaude,
Maschinen und Anlagen)

6.363 t CO,e

Scope 2 ’ Scope 2
\ Indirekte Emissionen fiir eingekauften Strom (Strom stationar)
481.505 t COZe Scope 3
Gesamtemissionen Eingekaufte Guter und Dienstleistungen
der THIMM Gruppe (Produktions- und Verbrauschmaterial, Wasser)

Vor- und Nachgelagerter Transport inkl. Lagerung
(Rohstoffe, Halbfertigware, Fertigware)

Brennstoff- und energiebezogene Emissionen
(Vorkette Strom, Vorkette Warme, Vorkette Fuhrpark)
Verarbeitung verkaufter Produkte

(Handhabung und aufrichten sowie verschlief3en, Strom)
Mitarbeitende (Arbeitswege)

Geschaftsreisen (Fliige, Bahn- und Dienstreisen inkl
Ubernachtungen)

Abfalle aus dem Betrieb

(Alle Abfalle aus Produktion und Administration)

455.292 t CO,e

Scope 3 ‘
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Gesamtemissionen der THIMM Gruppe
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1 MASSNAHMEN ZUM

KLMASCHUTZ

Gesamtemissionen der THIMM Gruppe

Der Corporate Carbon Footprint aus dem Bezugsjahr 2024 wurde mit dem Carbon
Footprint Reporting Tool der Firma ClimatePartner nach GHG-Standards aufgebaut und
erstellt.

4

Trotz sehr homogener Geschaftsprozesse und ebenfalls sehr dhnlicher Produktgestaltung

gibt es zwischen Produktionsstandorten teils erhebliche Unterschiede in den
Gesamtemissionen. Das beruht auf lokal auRerordentlich unterschiedlichen
Investitionsvolumen, die sich im Corporate Carbon Footprint deutlich zeigen.

Die zugrunde gelegten Daten stammen aus unseren Unternehmungen, alle Verbrauche
entsprechen den bilanzierten Werten. Wenn uns keine Primardaten vorgelegen haben,
haben wir die Emissionsfaktoren aus den Standards von ClimatePartner (ecoinvent,
GEMIS, u.a.) eingesetzt.

Der erhebliche Unterschied zu unseren Emissionen im Jahr 2023, ist der deutlich
umfangreicheren Aufnahme von Emissionsfaktoren in Scope 3 geschuldet. Wahrend wir
in Scope 1 und 2 leichte Emissionsriickgange verzeichnen, hat sich Scope 3 deutlich
erhoht. Wir erkennen aus diesem Bild klaren Handlungspotential entlang der kompletten
Supply Chain bis zu unserem Produkt.

TH
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Gesamtemissionen der Standorte

Standort | t CO.e

Alzey (DE)

Castrop-Rauxel (DE)
Eberswalde (DE)
Garancieres-en-Beauce (FR)
lisenburg (DE)

Northeim (DE)

Sibiu (RO)

Skarbimierz (PL)

Tychy (PL)

Vsetaty (C2)

Wolnzach (DE)

Summe Emissionen
THIMM Gruppe [t COze]

39.109
54.677
36.356

1.797
24.340
48.985
22.498
72.861
72.887
51.425
56.570

481.505

27 | Nachhaltigkeits-Kennzahlen-Update 2024

1.932
2.549
1.616
23
1.054
3.059
181
1.750
2.881
2.545
2.259

19.850

1.014
693
4.621

6.363

Scope 3

37177
52.127
34.740

1.738
23.286
45.926
21.303
70.418
65.385
48.880
54.310

455.292

Scope 3
Waren &
Dienstleistungen

30.844
43.360
26.642

743
19.755
37.390
18.700
49.418
49.340
41.003
44.150

361.344

Scope 3
Vorgelagerter
Transprot & Distribution

3.882
4.781
3.609

458
1.507
5.444

771
6.845
7.676
4.915
5.869

45.757

1 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

4

Weitere
direkte
Emissionen

2.451
3.987
4.489
538
2.024
3.092
1.832
14.155
8.368
2.963
4.291

48.190

“THIMm



Science Based Targets
Initiative
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1 MASSNAHMEN ZUM

KLMASCHUTZ

Science Based Targets initiative (SBTi) 3

Am 04.10.2023 wurde das SBTi-Commitment eingegangen mit der Zielsetzung, konkrete
near-term science-based emissions reduction targets in Ubereinstimmung mit den SBTi-
Kriterien an die SBTi-Validation nach maximal 24 Monaten einzureichen.
= Berechnung und Berichterstattung des jahrlichen CO,e-FuRabdrucks des
Unternehmens sowie die kontinuierliche Berechnung des CO,e-FuRabdrucks von
Produkten unter Verwendung der Daten der Hauptlieferanten nach Verfligbarkeit
der Rohstoffe aus Papier, Farbe, Starke und Klebstoffen.
= Weitere Ziele sind der kontinuierliche artikelbasierte PCF und die automatisierte
Berichterstattung mit jedem Angebot.
= SBTi-Netto-Null-Ziel fur 2030 in Scope 1 und 2.
= Im Rahmen der Zielsetzung wird ein genauer Mallhahmenplan zur Einreichung bei
SBTi erstellt.

S SCIENCE BTNER ORCAN AT
é’\ BASED - B @
e coP @ s & e

+ Achieving a scale of value chain emissions reductions consistent with the depth of abatement
at the point of reaching global net-zero in pathways that limit warming to 1.5°C with no or low
overshoot

«  Neutralizing the impact of any source of any residual emissions by permanently removing an

equivalent volume of atmospheric CO.*

Visit the SETi Net-Zero webpage and review the Net-Zero Standard for more information. For financial
institutions, the approach to net-zero emissions targets across the value chain is being developed.

reg iine, sign this document, and retun a sgned copy to
commiments@sciencebasediargets.org. The SBTI reserves the right to carry out due diligence
reviews before accepting and publishing commitments

This SBTi commitment letter can be signed by any but the
application form requires the contact details of a managerial level point of contact in the organization

‘Once this commitment letter is processed and you have received formal confirmation over email, your
organization will be recognized as “Committed” on the SBTi website and the partner websites of UN
Global Compact and We Mean Business. Organizations committing to set a net-zero target wil also
be added to the UNFCCC Race to Zero website provided the organizations are eligible to join at this
time.

THIMM hat die SBTi konforme Zieldefinition und MaRnahmenplanung bereits im Jahr

2022 mit dem Commitment zu SBTi 1,5 °C aufgenommen. Derzeit entwickeln wir zur
Erreichung der SBTi-Zielsetzungen die notwendigen MaRnahmen. Das wesentliche Ziel

TH'MM/GA"’"mebH"C"‘ = dieser MaRnahmen ist es, das Near-Term-Target nach SBTi-Vorgaben zu erreichen.

T kods g L
A Gemmany 4.40. 202,

7"
Signature Headquarters Country Date
Freya Jenricde (CR EaRer)

Korretias Thimm ( Gescndths fuhrer)

Company name.

Daruber hinaus sehen wir uns analog des SBTi-Targets Net Zero dazu verpflichtet, bis
2045 die Emissionen in Scope 1 und 2 auf das Net Zero Niveau zu bringen. Ferner
bewegen wir unsere Lieferanten ebenfalls dazu, den SBTi-Targets zu folgen oder diesen
Zielen entsprechend zu agieren. Unsere Science Based Targets Ziele werden
voraussichtlich bis Januar 2026 von SBTi validiert sein.

mitigation pathways with low of o Overshoot (Foundalions for Sc
‘or most companies s requires emission feductons of at least 0%, which imples neutraization of Ao more

reached at the global or sector
fovel in 1.5°C Science-based Net-Zero Tame! Seflng pP.
7,32-34) F ofno
than 10% of base year emissions when reaching net-zero

SBTI Commitment Letter
£ scencoomsedurgotsog

Version 12| Apri 2023 | 7

into@sciencebatedtagets o

¥ BScenceTasgets & fsaence based targets

Nachhaltigkeits-Kennzahlen-Update 2024 :
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Beispiel fur PCF-Berechnung

Spezifikations-Nummer

Bogenlange (mm)

Bogenbreite (mm)

Bogenflache (m?)

Wellenart

Qualitat Aufiendecke

Flachengewicht der AuRendecke (g/m?)
Qualitat des Wellenpapiers
Flachengewicht des Wellenpapiers (g/m2)
Qualitat der Innendecke
Flachengewicht der Innendecke (g/m?)
Jahrliche Menge (Sttick)

Jahrliche Menge (Tm?)
COye-Emissionen” (/1000 Stiick)

Gesamte jahrliche” CO,e-Emissionen (t)

1 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

4

Verpackung Typ 1 Verpackung Typ 2 Verpackung Typ 3 Verpackung Typ 4 Verpackung Typ5 Verpackung Typ 6 Verpackung Typ 7

546951
1.005
1.205

1,21
E
GD2
210
WST
105
TLB3
105

1.561.038

181.283,34

0,26828
418,80
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551262
1.005
1.092

1,10
E
GD2
210
WST
105
TLB3
105
931.703
98.154,91
0,24312
226,52

525401
1.547
669
1,03
E
GD2
210
WST
105
TLB3
120
1.885.333
305.966,92
0,23690
446,63

549388
1.069
971
1,04
E
GD2
210
WST
115
TLB3
150
7.234.624
1.197.142,17
0,25949
1877,35

517336
1.079
1.220

1,32
E
GD2
210
WST
105
TLB3
170
847.613
178.676,82
0,33363
282,79

549411
1.112
707
0,79
E
GD2
210
WST
115
TLB3
150
724.941
134.973,87
0,19654

142,48

518051
1.202
953

135
TLB3
195
60.000
16.453,44
0,32627
19,58
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Produktlebensende
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Produktlebensende der von THIMM hergestellten Produkte

Recycling Code PAP 20

= Dieses Umweltzeichen gibt an, aus welchen Materialien die Verpackung eines
Produktes besteht.

= Mit dem Zeichen wird die Wiederverwertung erleichtert. Die Endverbraucher kénnen
das jeweilige Material schnell identifizieren und somit die Sortierung vornehmen.

= Der Code PAP 20 im Umweltzeichen steht fir das Material Wellpappe
(Verpackungsgesetz).

RESY-Zeichen

= Es symbolisiert die gesamthafte Entsorgung und stoffliche Wiederverwertung von
Transport- und Umverpackungen aus Papier und Pappe.

= Damit werden die Vorgaben des Verpackungsgesetzes fur Transportverpackungen
erfillt.

= Fir die Verwendung dieses Umweltzeichens sind Nutzungsberechtigungen notwendig.
Diese liegen THIMM vor und das RESY-Zeichen wird immer in Kombination mit der
eigenen ldentifikationsnummer auf den Verpackungen aufgebracht.

= Diese Zuordnung durch das deutsche Verpackungsgesetz VerpackG belegen die
vollstdndige Recyclingfahigkeit unserer Produkte.
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1 NACHHALTIGE/R

KONSUM UND
PRODUKTION

Recyclingquote Wellpappe in 2024 O

Die Zuordnung zu PAP 20 durch das deutsche Verpackungsgesetz VerpackG belegt
die vollstandige Recyclingfahigkeit unserer Produkte.

= Die Recyclingquote von Wellpappe im Jahr 2024 betragt 95,3 %. Dies zeigt, dass
Wellpappe ein vorbildlicher Stoffkreislauf darstellt und einen hohen Anteil an der
Rucklaufquote hat. (Quelle:

= Unser Ziel ist es, die Recyclingfahigkeit weiter auf 100 % zu halten, und das
Verpackungsdesign so auszulegen, dass der Recyclingkreislauf geschlossen bleibt.
Wir verzichten dabei auf Fremdstoffe sowie Beigaben, die die Recyclingfahigkeit
verschlechtern wirden.
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https://zahlen-fakten.wellpappen-industrie.de/
https://zahlen-fakten.wellpappen-industrie.de/
https://zahlen-fakten.wellpappen-industrie.de/
https://zahlen-fakten.wellpappen-industrie.de/
https://zahlen-fakten.wellpappen-industrie.de/

Soziales

Social
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Anteil der Mitarbeitenden nach Arbeitsbereichen =

Mitarbeitende Mitarbeitende Auszubildende Auszubildende
in der Verwaltung in der Produktion in der Verwaltung in der Produktion

Mitarbeitende
gesamt

Mitarbeitende Auszubildende
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Arbeitssicherheit | Unfallstatistik

Anzahl Arbeitsunfille

Okt 24

Nov 24

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

Unfalle mit Arbeitszeitausfall > 3 Tage 7 1 4 7 2 2 5 9 7 0
Unfalle mit Arbeitszeitausfall 1-3 Tage 0 1 4 0 1 1 1 1 2 2
Unfalle mit Erste Hilfe 18 13 15 13 8 15 18 15 17 11
GESAMT 25 15 23 20 11 18 24 25 26 13

14

21

Nov 24

13

55

14

165

234

Summe

Anzahl Ausfalltage Feb 24 Jun 24 Okt 24
Unfélle mit Arbeitszeitausfall > 3 Tage 357 6 167 161 12 19 164 156 527 0
Unfalle mit Arbeitszeitausfall 1-3 Tage 0 2 8 0 2 1 1 2 4 5
Unfalle mit Erste Hilfe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GESAMT 357 8 175 161 14 20 165 158 531 5
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Geleistete Arbeitsstunden

Geleistete Arbeitsstunden Gesamt in 2024

Geleistete Arbeitsstunden Produktion in 2024

Geleistete Arbeitsstunden Verwaltung in 2024

Daten gelten fir alle deutschen THIMM Standorte.
(Alzey, Castrop-Rauxel, Eberswalde, llsenburg, Northeim, Wolnzach)
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HOCHWERTIGE
BILDUNG

Schulungen der Mitarbeitenden (1]

T~

Schulungsstunden aller Mitarbeitenden
Durchschnittliche Schulungsstunden pro beschaftigte Person

Hierunter fallen Prasenztrainings, Einzelmalinahmen, Webinare und Trainings.
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Soziales Engagement | Spendenvolumen

e

=1

wurden im Jahr 2024 insgesamt an allen Standorten
der THIMM Gruppe gespendet.
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Aufwande in 2024

71\,1,%

Alti its—Kﬂe‘; Blen-Update 2024

MENSCHENWURDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

o

36 %

Eigenkapitalquote

31 Mio. €

Investitionen
in Sachanlagen, darunter Logistik- und Lagerhallen sowie moderne
Verarbeitungsmaschinen

20 Mio. €

Energiekosten

124 Mio. €

Personalaufwand
inkl. soziale Leistungen und betriebliche Aufwendungen

287 Mio. €

Materialeinsatz
inkl. Energie

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

o
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MENSCHENWURDIGE INDUSTRIE,

ARBEITUND INNOVATION UND
WIRTSCHAFTS: INFRASTRUKTUR

Zertifizierungen unserer Standorte W | &

ISO 9001 ISO 14001 ISO 28000 ISO 45001 ISO 50001 BRC GS FSC SEDEX SMETA

Alzey (DE)
Castrop-Rauxel (DE)
Eberswalde (DE)
Garancieres-en-Beauce (FR)
lisenburg (DE)
Northeim (DE)

Sibiu (RO)
Skarbimierz (PL)
Tychy (PL)

Vsetaty (C2)
Wolnzach (DE)

%-Anteil der Standorte 91 % 73 % 9% 64 % 55 % 91 % 100 % 82 % 82 %
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Anhang
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Hinweise zur Methodik

Die Erstellung unseres Kennzahlenupdates folgt einer strukturierten und nachvollziehbaren Methodik. Grundlage ist die systematische Erhebung und Aufbereitung relevanter Daten aus
allen Geschaftsbereichen der THIMM Gruppe. Dabei werden sowohl quantitative Kennzahlen als auch qualitative Informationen erfasst, die unsere 6kologischen, sozialen und
okonomischen Leistungen und Entwicklungen widerspiegeln.

Um Vergleichbarkeit und Transparenz zu gewahrleisten, orientieren wir uns formal am Berichtsstandard der Global Reporting Initiative (GRI). Die GRI-Standards gelten international als
anerkannter Rahmen fur Nachhaltigkeitsberichterstattung und stellen sicher, dass die Inhalte klar, konsistent und nachvollzie hbar aufbereitet sind.

Die Auswahl der berichteten Inhalte erfolgt nach dem Prinzip der Wesentlichkeit: Bertcksichtigt werden Themen, die fir unsere Geschaftstatigkeit, unsere Stakeholder und die
Auswirkungen entlang der Wertschopfungskette von besonderer Bedeutung sind. Alle erhobenen Daten werden vor Verdffentlichung auf Plausibilitat und Vollstandigkeit gepruft.

Mit dieser methodischen Vorgehensweise schaffen wir Transparenz, férdern das Vertrauen unserer Stakeholder und tragen dazu bei, die Fortschritte unserer Nachhaltigkeitsstrategie
messbar und langfristig vergleichbar darzustellen.
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GRI-Index

Die THIMM Group GmbH + Co. KG hat in Ubereinstimmung mit den GRI-Standards fiir den Zeitraum 01.01.2024 — 31.12.2024 berichtet.

Verwendeter GRI 1: Grundlagen 2021
Anwendbare GRI-Branchenstandards: keine

GRI-Standard Angabe Seite
Allgemeine Angaben
GRI 2: Allgemeine Angaben 2021 2-1 Organisatorische Details 6-7
2-2 In der Nachhaltigkeitsberichterstattung der Organisation berlcksichtigte Entitaten 49
2-3 Berichtszeitraum, Berichtshaufigkeit und Kontaktstelle 48, 50
2-4 Neuformulierung von Informationen 44,48, 50
2-5 Externe Prifung 26, 42
2-6 Aktivitaten, Wertschopfungskette und andere Geschaftsbeziehungen 3-4,6-7
2-7 Angestellte 35-38
2-8 Mitarbeitende, die keine Angestellten sind 35

Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft

GRI 301: Materialien 2016 301-1 Eingesetzte Materialien 10 - 11
301-2 Eingesetzte recycelte Ausgangsstoffe 10 -11
GRI 306: Abfall 2020 306-3 Angefallener Abfall 16 -17,32-33
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GRI-Index

GRI-Standard Angabe Seite

Energieverbrauch und Emissionen

GRI 302: Energie 2016 302-1 Energieverbrauch innerhalb der Organisation 19-21,23
302-3 Energieintensitat 20-22

GRI 305: Emissionen 2016 305-1 Direkte THG-Emissionen (Scope 1) 25-27
305-2 Indirekte energiebedingte THG-Emissionen (Scope 2) 25-27
305-3 Sonstige indirekte THG-Emissionen (Scope 3) 25-27
305-4 Intensitat der THG-Emissionen 25-27,29
305-5 Senkung der THG-Emissionen 29

Wasser

GRI 303: Wasser und Abwasser 2018 303-1 Wasser als gemeinsam genutzte Ressource 13-14
303-3 Wasserentnahme 13-14
303-4 Wasserruckflihrung 13-14
303-5 Wasserverbrauch 13-14

Arbeitssicherheit

GRI 403: Sicherheit und Gesundheit 403-9 Arbeitsbedingte Verletzungen 36

Am Arbeitsplatz 2018

Aus- und Weiterbildung

GRI 404: Aus- und 404-1 Durchschnittliche Stundenzahl der Aus- und Weiterbildung 38

Weiterbildung 2016 pro Jahr und Angestellten
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Hinweise zum Bericht

Nachhaltigkeit ist ein fester Bestandteil unserer Unternehmensidentitdt und pragt unser Handeln in den Dimensionen Umwelt, Wirtschaft und Gesellschaft. Das Jahr 2024 stand dabei im
Zeichen neuer gesetzlicher Rahmenbedingungen, digitaler Innovationen und wachsender Anforderungen an Transparenz — Entwicklungen, denen wir uns mit Entschlossenheit und
Verantwortung stellen.

Seit 2014 berichten wir freiwillig und umfassend Uber unsere Nachhaltigkeitsaktivitaten innerhalb der gesamten THIMM Gruppe. Mit dem Kennzahlenupdate 2024 setzen wir diese
kontinuierliche und transparente Berichterstattung fort. Es fasst die zentralen Fortschritte und Ergebnisse des Geschéaftsjahres 2024, entsprechend dem Kalenderjahr, anhand klarer
Kennzahlen zusammen und zeigt, wie wir Nachhaltigkeit messbar gestalten.

Auch 2024 war gepragt von wichtigen Meilensteinen. Hierzu zahlte u. a. die Umsetzung des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes (LkSG) in Form der Erstellung des BAFA-Berichts
sowie der Ernennung einer Menschenrechtsbeauftragten und der Einfihrung des Hinweisgebersystems. Auch die Vorbereitungen fur die europaische Entwaldungsverordnung (EUDR)
und die Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) in Form einer aktualisierten Stakeholder- und Wesentlichkeitsanalyse standen im Fokus. Die Integration neuer Energie- und

KlimaschutzmalRnahmen blieben dabei weiterhin wichtige Kernelemente unserer Arbeit. Damit schaffen wir die Grundlage fur langfristige Rechtssicherheit, Wettbewerbsfahigkeit und
Vertrauen entlang der gesamten Wertschépfungskette.

Sofern nicht anders angegeben, beziehen sich die in diesem Bericht dargestellten Kennzahlen und Informationen auf die auf Seite 48 genannten Gesellschaften der THIMM Gruppe mit
ihren nationalen und internationalen Standorten.

Im Kennzahlenupdate 2024 sind unentgeltlich Beschaftigte (Mutterschutz, Elternzeit, Langzeiterkrankung) berucksichtigt.

Alle vorausschauenden Aussagen in diesem Bericht basieren auf den derzeitigen Annahmen und Erkenntnissen.
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Hinweise zu Gesellschaften

Enthalten sind Zahlen aus den Gesellschaften:

=  THIMM Group GmbH + Co. KG, Northeim, Deutschland
= |nkl. THIMM Corporate Services GmbH + Co. KG, Northeim, Deutschland
= THIMM Verpackung GmbH + Co. KG, alle Werke in Deutschaland (Alzey,
Eberswalde, Castrop-Rauxel, Northeim) ; ; -
= THIMM Obaly, k.s., V3etaty, Tschechien ‘
= THIMM Packaging srl, Sibiu, Rumanien
= TOP-THIMM Opakowania Sp. z 0.0., Tychy, Polen
= TOP Packaging S.A, Skarbimierz, Polen
=  THIMM Verpackung Sud GmbH + Co. KG, Wolnzach, Deutschland
= Christiansen Print GmbH, llsenburg, Deutschland
= Christiansen Print Garancieres S.A.S., Garanciéres-en-Beauce, Frankreich
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Impressum

THIMM Group GmbH + Co. KG
Breslauer Str. 12

37154 Northeim

Deutschland

T +49 5551 703 0
info@thimm.de

AG Gottingen HRA 130117
Ust-ldent.-Nr. DE 116 210 411

Komplementérin
THIMM Group Management GmbH, Wien, Osterreich
Handelsgericht Wien FN 440007w

Geschaftsfihrer
Holger Dunker, Thomas Meier

Inhaltlich verantwortlich
Michael Burkowski, Head of Sustainable Packaging Solutions
Stefanie Martin, Senior Corporate Responsibility Manager

Die hier enthaltenen Informationen kdnnen ohne Vorankiindigung geandert werden.
Anderungen und Irrtimer bleiben vorbehalten. Abbildungen sind &hnlich. THIMM
Ubernimmt keine Haftung firr technische oder redaktionelle Fehler oder Auslassungen in
dieser Publikation.

© Copyright 2026 | THIMM Group GmbH + Co. KG
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